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‘Regulamenta a Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
no que se refere aos servidores publicos que desempenham
fungbes essenciais nos procedimentos de contratagbes
publicas no &mbito do Municipio de Meridiano”.

MARCIA CRISTINA ADRINO DE LIMA, Prefeita do Municipio de Meridiano, Estado de S&o Paulo, no
uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 90, inciso |, da Lei Organica Municipal e considerando o
disposto no § 3° do art. 8° da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,

DECRETA:
Da Designacao dos Servidores Publicos para o Exercicio de Fun¢des Essenciais

Art. 1° As competéncias dos servidores publicos que desempenham fungdes essenciais nos
procedimentos de contratagéo publica realizados no ambito do Municipio de Meridiano, serao regidas
por este Decreto, de acordo com a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Paragrafo unico. Cabera ao Prefeito Municipal promover gestdo por competéncias para o desempenho
das funcdes essenciais a execucdo da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e deste
Regulamento

Art. 2° O processo licitatério sera conduzido por agente de contratagdo ou por comissdo de
contratacdo, conforme o caso.

§ 1° O agente de contratagcédo sera designado pelo Prefeito Municipal, na forma deste Regulamento,
entre servidores publicos efetivos do quadro permanente da Administracdo, podendo ser ainda
ocupado por servidor publico ou empregado cedido por outros érgaos da Administragado Publica.

§ 2° Na modalidade pregéo, o servidor publico responsavel pela conducado do certame sera designado
pregoeiro, observadas as disposi¢cdes do § 1° deste artigo.

§ 3° O agente de contratacdo devera possuir qualificagdo técnica aferida e certificada em curso de
formacéao especifico, promovido ou aprovado pelo Municipio.

Art. 3° A comissdo de contratagdo, designada em carater permanente ou especial pelo Prefeito
Municipal, sera constituida por, no minimo, 3 (trés) servidores publicos, preferencialmente ocupantes
de cargo de provimento efetivo do quadro permanente da Administracéo Publica Municipal ou cedidos
por outros 6rgaos da Administragdo Publica, contendo, ao menos, 1 (um) membro com certificagéo de
curso de formagao especifico de agente de contratacao, observadas neste caso as disposi¢des do § 3°
do art. 2° deste Regulamento.
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§ 1° A comissao de contratacao sera presidida por servidor publico efetivo do quadro permanente da
Administracdo Publica Municipal, o qual tera, no que couber, as atribuicdes do agente de contratacao,
conforme estabelece o art. 5° deste Regulamento.

§ 2° A comissao de contratagdo podera instruir os procedimentos auxiliares e os procedimentos para
contratagédo direta, além das competéncias estabelecidas para o agente de contratacdo descritas no
art. 5° deste Regulamento, no que couber.

Art. 4° O leiloeiro administrativo € o servidor publico efetivo do quadro permanente da Administragao
Publica Municipal designado para realizar licitagdes na modalidade leildo para alienacdo de bens
iméveis ou de bens mdveis inserviveis ou legalmente apreendidos a quem oferecer o maior lance,
quando a Administragéo nao optar por leiloeiro oficial.

Paragrafo unico. O leiloeiro administrativo devera possuir qualificagcao técnica aferida e certificada em
curso de formacéao especifico, promovido ou aprovado pelo Municipio.

Do Agente de Contratagcao, do Pregoeiro, da Comissao de Contratacao e do Leiloeiro

Art. 5° Cabe ao agente de contratacao, ao pregoeiro, ou, conforme o caso, a comissao de contratagao,
a competéncia para tomar decisdes, dar impulso, acompanhar e executar quaisquer atividades
necessarias ao bom andamento do certame até a sua homologacao, em especial:

| - zelar pelo bom fluxo das etapas preparatérias da licitacao;

Il - auxiliar, quando solicitado, na elaboracao dos atos da fase interna que nao sao suas atribuicées;

lll - coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

IV - realizar a analise de conformidade das justificativas apresentadas para as exigéncias de
qualificacao técnica e de qualificagdo econdémico-financeira, bem como das demais regras e condicdes
de participacao;

V - promover diligéncias necessarias para a adequada instrugdo processual;

VI - elaborar e assinar o edital, seguindo a minuta padréo pertinente ao objeto, editada pela Assessoria
Juridica do Municipio, quando houver;

VIl - encaminhar o edital para controle prévio de legalidade por parte da Assessoria Juridica do
Municipio, conforme o caso;

VIl - receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e anexos,
facultada a requisicdo de subsidios formais aos setores responsaveis pela elaboragcdo desses
documentos;

IX - dar conhecimento a Assessoria Juridica do Municipio sobre qualquer alteragdo do instrumento
editalicio em razao das impugnacdes ou pedidos de esclarecimento;
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X - iniciar e conduzir a sessao publica da licitagao;
XI| - receber e examinar as credenciais e proceder ao credenciamento dos interessados;

Xl - analisar a conformidade das propostas com as especificacées do edital;
XIII - conduzir e coordenar a sessao publica e o envio de lances e propostas, quando for o caso;

XIV - analisar e julgar as condi¢cdes de habilitacdo, facultada a requisicdo de subsidios formais aos
setores responsaveis pela elaboracdo desses documentos;

XV - realizar as negociagdes cabiveis, inclusive das condigdes mais vantajosas com o primeiro
colocado no certame;

XVI - sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas e a validade juridica dos
documentos de habilitacdo, e, se necessario, afastar licitantes em razao de vicios insanaveis;

XVII - proceder a classificagao dos proponentes depois de encerrados os lances;
XVIII - indicar a proposta ou o lance de menor preco e a sua aceitabilidade;

XIX - negociar diretamente com o proponente detentor da melhor proposta para que seja obtida as
condi¢ées mais vantajosas para o Municipio;

XX - declarar o licitante vencedor;
XXI - elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sessao da licitagao;

XXII - receber, apreciar sua admissibilidade, instruir e analisar recursos, facultado o exercicio de juizo
de retratacao;

XXIII - adjudicar o objeto, quando nao houver recurso ou quando houver juizo de retracao;

XXIV - quando ndo houver juizo de retratagdo, encaminhar o processo devidamente instruido, a
autoridade competente para fins de julgamento de recurso e adjudicagao;

XXV - elaborar relatério final apds a adjudicacdo e encaminhar o processo a autoridade competente
para fins de homologacao;

XXVI - conduzir e instruir os procedimentos auxiliares e os procedimentos para contratagéao direta;
XXVII - propor a autoridade competente a revogacao ou a anulagao da licitagao;

XXVIII - propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuracao de
responsabilidade; e
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XXIX - inserir os dados referentes ao procedimento licitatério e/ou a contratagdo direta no Portal
Nacional de Contratagdées Publicas (PNCP), no sitio eletrénico oficial do Municipio, e providenciar as
demais publicacdes previstas em lei.

§ 1° O pregoeiro, 0 agente ou a comissao de contratacdo nao se responsabilizara pelas especificagées
técnicas do objeto, pela validagdo da pesquisa de pregco ou pela compatibilidade do orgamento
referencial com os parametros de mercado, nem respondera pelas decisdes que envolvam
discricionariedade da Administracao.

§ 2° A fase preparatéria inclui as competéncias descritas nos incisos | a V do caput, com as seguintes
atribuicdes adicionais:

| - acompanhar a elaboracdo do estudo técnico preliminar, termo de referéncia, anteprojeto, projeto
basico, projeto executivo e matriz de riscos, conforme o caso, bem como da pesquisa de precgo; e

Il - participar da analise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licitagdo e a boa execugao
contratual.

§ 3° A atuacdo do agente de contratacdo deve se ater a coordenacdo das atividades descritas no
inciso | do § 2° nado se responsabilizando pela confecgcdo ou execugao material dos referidos
documentos.

§ 4° O agente de contratagdo, o pregoeiro, a comissao de contratagao e o leiloeiro poderdo solicitar
manifestacao técnica da Assessoria Juridica do Municipio ou de outros setores da entidade com vistas
a obtencao de melhores esclarecimentos e de subsidios as suas decisdes.

§ 5° Os membros da comissao de contratacdo e da equipe de apoio responderao solidariamente por
todos os atos praticados na licitagdo, ressalvado o membro que expressar posi¢cao individual
divergente fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a
decisao.

§ 6° Podera ser contratado, por prazo determinado, servico de empresa ou de profissional
especializado para assessorar o agente de contratacdo, o pregoeiro € a comissao de contratacgao.

Art. 6° Na modalidade licitatéria de concurso, o agente de contratagdo, para fins de julgamento por
melhor técnica ou conteudo artistico, contara com a avaliagdo de banca especializada nos quesitos de
natureza qualitativa.

Paragrafo unico. A banca referida no caput tera, no minimo, 3 (trés) membros, facultada a contratagéao
de profissionais de notéria especializagdo para compor referida banca, nos termos do inciso XllIl do art.

75 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Da Contratacao Direta
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Art. 7° Nos processos de contratagdo direta, cabera ao agente contratacdo ou a comissao de
contratacdo a analise de conformidade da instrucdo processual, nos termos dos incisos | a IV do art.
72 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, competindo-lhe atestar a habilitagcdo e a
qualificacdo do contratado, bem como verificar a existéncia de razdes suficientes para a escolha do
contratado e para a justificativa do preco.

Paragrafo unico. O processo de contratacdo direta sera encaminhado para controle prévio de
legalidade por parte da Assessoria Juridica do Municipio, com o posterior envio a autoridade

competente, para fins de autorizagao.

Das Competéncias da Comissao de Contratagao

Art. 8° Compete a Comissdo de Contratagcdo, em carater permanente ou especial, a condugao dos
seguintes procedimentos:

| - licitagdo na modalidade concorréncia para contratacdo de bens e servigos especiais, a critério da
autoridade competente, sendo obrigatéria quando:

a) o critério de julgamento for técnica e prego ou melhor técnica;

b) o regime de execucao for contratacao integrada ou semi-integrada; e

¢) o valor estimado da contratacao for considerado de grande vulto, na forma da lei;
I - licitagdo nas modalidades Dialogo Competitivo e Concurso; e

Il - procedimentos auxiliares de Pré-Qualificacdo, Registro Cadastral e Procedimento de Manifestagcao
de Interesse.

Paragrafo unico. A comissado responsavel pelo processamento de licitagdes na modalidade Dialogo
Competitivo sera formada por, no minimo, 3 (trés) servidores publicos da Administracdo Publica
Municipal ou servidores cedidos por outros érgdos da Administracdo Publica, podendo ainda ser
contratado, por prazo determinado, servico de empresa ou de profissional especializado para

assessorar a comissao.

Da Conducgao do Credenciamento e do Registro de Pregos

Art. 9° Os procedimentos auxiliares de Credenciamento e de Registro de Precos serdo conduzidos por
agente de contratagéo, observadas as disposi¢des do art. 5°.

Paragrafo unico. Na hipotese de o registro de precos ser processado na modalidade concorréncia para
contratacdo de bens e servicos especiais, podera ser conduzido por comissdo de contratagao,

atendidas as disposicdes do art. 8°.

Da Equipe de Apoio
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Art. 10. O agente e a comissao de contratagéo, bem como o leiloeiro, contardo, em todas as etapas do
processo licitatério, com auxilio permanente de equipe de apoio.

Paragrafo unico. A equipe de apoio devera ser integrada por servidores publicos do Municipio ou
servidores cedidos por érgaos da Administracao Publica.

Da Assessoria Juridica e da Controladoria Interna

Art. 11. No exercicio de suas atribuicbes, o agente de contratacdo, o pregoeiro, o leiloeiro e a
comissao de contratagdo poderdo contar, sempre que necessario, com o suporte da Assessoria
Juridica e da Controladoria Interna do Municipio para dirimir davidas, receber esclarecimentos ou obter
subsidios.

Art. 12. O exercicio do assessoramento juridico dos agentes, comissées, fiscais, gestores e
autoridades que atuam nos processos de contratagao, bem como o controle prévio de legalidade dos
editais de licitacdo, das minutas de contratos e instrumentos congéneres e de seus respectivos termos
aditivos, sera exercido pela Assessoria Juridica do Municipio.

§ 1° Ato do Prefeito Municipal podera dispensar a remessa para andlise juridica de processos
administrativos que envolvam contratacdo de baixa complexidade ou relacionados a minutas de
instrumentos padronizados.

§ 2° A fase externa do certame, incluindo a assinatura do termo de contrato, ndo se submetera ao
controle de legalidade da Assessoria Juridica do Municipio, sem prejuizo do disposto no paragrafo
unico do art. 7°.

Art. 13. Compete a Controladoria Interna do Municipio, no exercicio de suas atividades de controle
prévio ou concomitante, auxiliar os agentes envolvidos no processo de contratagdo, em especial:

| - definir as diretrizes da politica de riscos a ser observada pelos agentes que atuam nos processos de
contratacgao;

[I - realizar consultoria para implementagao ou aperfeicoamento da politica de riscos, considerando seu
planejamento institucional;

Il - realizar avaliagbes da politica de riscos implementada, considerando seu planejamento
institucional; e

[V - dirimir duvidas e subsidiar com informagdes relevantes para prevenir riscos no ambito da
contratacao.

Paragrafo unico. A Controladoria Interna deve coordenar a implantagdo e o aprimoramento da gestéo
de riscos utilizada pelos agentes que atuam nos processos de contratagao, em especial:
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| - impulsionar as areas e os agentes envolvidos nos processos de contratacdo a gerirem seus riscos,
seguindo a politica definida no inciso | do caput desse artigo;

Il - subsidiar os agentes envolvidos nos processos de contratacdo com informagdes relevantes para
prevenir riscos na execugao do contrato; e

[ll - dirimir duvidas dos agentes e das autoridades envolvidas nos processos de contratacdo
relacionadas a gestao de riscos.

Da Alta Administracao

Art. 14. A alta administragcdo do Municipio € responsavel pela governanca das contratagbes e deve
implementar processos e estruturas, inclusive de gestdo de riscos e controles internos, para avaliar,
direcionar e monitorar os processos licitatérios e os respectivos contratos, promover um ambiente
integro e confiavel, assegurar o alinhamento das contratagées ao planejamento estratégico e as leis

or¢camentarias e promover eficiéncia, efetividade e eficacia em suas contratagdes.

§ 1° Para os efeitos do disposto neste Regulamento, consideram-se da alta administracao as seguintes
autoridades: Secretario de Administracao.

§ 2° Dentre as responsabilidades atribuidas no caput, a alta administracéo deve, em especial:

| - designar um setor ou um servidor publico responsavel, a depender do porte e do vulto da
contratacao, pelo fomento e acompanhamento da gestao de riscos;

Il - aprovar e difundir a politica de riscos do Municipio;
Il - aprovar e difundir o programa de integridade do Municipio;

IV - fortalecer os controles internos relativos acs processos de contratagao, inclusive observando o
principio da segregacao de funcoes;

V - viabilizar adogao de recursos de tecnologia da informacéo relativos aos processos de contratagéo;

VI - promover a educacado continuada aos servidores publicos envolvidos nos processos de
contratacao; e

VIl - viabilizar alocagao de pessoal com adequado nivel de capacitagéo para execucao das atividades
relativas ao processo de contragao.

Art. 15. Cabera a autoridade superior, de acordo com as atribuicdes previstas na legislagcdo em vigor:

| - autorizar a abertura do processo licitatério;
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Il - decidir os recursos contra atos do agente de contratagdo, da comissdo de contratacdo ou do
leiloeiro;

[Il - adjudicar o objeto da licitagdo, em caso de recurso, e homologar o processo;

IV - autorizar as contratagdes diretas;

V - celebrar o contrato;

VI - revogar e anular a licitagcao; e

VIl - determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades.

Do Gestor de Contrato

Art. 16. O gestor de contrato € o servidor publico designado pela autoridade competente do Municipio,
preferencialmente entre servidores publicos do quadro de pessoal da entidade, responsavel pela
coordenacgao das atividades relacionadas a fiscalizacao técnica e administrativa do contrato.

§ 1° O gestor do contrato devera possuir qualificagcdo técnica, regularmente atualizada,
preferencialmente aferida em cursos especificos e periédicos, promovidos ou aprovados pelo

Municipio.

§ 2° O gestor do contrato possui atribuicbées administrativas e a fungédo de administrar o contrato,
desde sua concepcéo até a finalizagao, cabendo a este as seguintes atividades, em especial:

| - analisar a documentacao que antecede o pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

[ll - analisar eventuais alteragdes contratuais, ap6s ouvido o fiscal do contrato;
IV - analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

V - acompanhar o desenvolvimento da execucao atraves de relatérios e demais documentos relativos
ao objeto contratado;

VI - decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizagéo de servigos;

VIl - efetuar a digitalizagdo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratada,
quando couber, bem como no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP);

VIl - inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP);
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IX - outras atividades compativeis com a fungao.

Do Fiscal de Contrato

Art. 17. O fiscal do contrato é o servidor publico designado pela autoridade competente do Municipio,
preferencialmente entre servidores publicos do quadro de pessoal da entidade, responsavel pelo
acompanhamento técnico e administrativo da execugao contratual, de modo a auxiliar o gestor do

contrato, cabendo a esse as seguintes atividades, em especial:

| - esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na execugao
do objeto contratado;

Il - expedir, através de notificacdes e/ou relatdrio de vistoria, as ocorréncias e fazer as determinacdes e
comunicacdes necessarias a perfeita execugao dos servigos;

Il - proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medi¢cdes dos servicos executados e aprovar
a planilha de medicao emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato;

IV - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito da
suspensao da entrega de bens, a realizacao de servicos ou a execugao de obras;

V - conferir e certificar as faturas relativas as aquisi¢ées, servicos ou obras;
VI - proceder as avaliagbes dos servigcos executados pela contratada;

VIl - determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais,
especificacées e métodos de execugao dos servigos exigiveis para a perfeita execucao do objeto;

VIII - exigir o uso correto dos equipamentos de protecao individual e coletiva de seguranca do trabalho;
IX - determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada,
inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as proprias subcontratadas, que, a seu critério,
comprometam o bom andamento dos servicgos;

X - receber designacao e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promover
reunides periodicas ou especiais para a resolugéo de problemas na entrega dos bens ou na execugao
dos servigcos ou das obras;

X| - expedir parecer técnico nos pedidos de alteragcdes contratuais;

XlI - verificar a correta aplicagao dos materiais;

XIII - requerer das empresas: testes, exames e ensaios, quando necessarios, no sentido de promoc¢ao
de controle de qualidade da execucao das obras e servicos ou dos bens a serem adquiridos;
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X1V - realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, o recebimento do
objeto contratado, quando for o caso;

XV - propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuragao de
responsabilidade;

XVI - no caso de obras e servigos de engenharia, além das atribuigcbes constantes nos incisos | ao XV:

a) manter pasta atualizada, com projetos, alvaras, Anotacdes de Responsabilidade Técnica (ARTs) do
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) e/ou Registros de Responsabilidade Técnica
(RRTs) do Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), referente aos projetos arquitetonico e
complementares, orgamentos e fiscalizagdo, edital da licitacdo e respectivo contrato, cronograma
fisico-financeiro e os demais elementos instrutores;

b) vistar o diario de obras, certificando-se de seu correto preenchimento;

c) verificar a correta construgao do canteiro de obras, inclusive quanto aos aspectos ambientais;

XVII - outras atividades compativeis com a fungao.

§ 1° O fiscal do contrato devera possuir qualificagdo técnica compativel com o objeto contratado,

regularmente atualizada, preferencialmente aferida em curso especifico promovido ou aprovado pelo
Municipio.

§ 2° A fiscalizacdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicées técnicas ou vicios redibitérios, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 119 e 120 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 3° O representante do Municipio anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos servidores publicos
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
§ 4° A execucgao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos, no que couber:

| - os resultados alcangados em relagédo a contratada, com a verificagdo dos prazos de execucao e da
qualidade demandada,;

Il - os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formacao profissional exigidas;
[Il - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;
IV - a adequacao dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida;
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V - o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

VI - a satisfacéo do publico usuario.

§ 5° O fiscal do contrato devera verificar se houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugao do servico e, em caso positivo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no Capitulo VIl da Lei Federal
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 6° A conformidade do material a ser utilizado na execugao dos servicos devera ser verificada com o
documento da contratada que contenha a relagdo detalhada deles, de acordo com o estabelecido no

contrato, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
gualidade e forma de uso.

§ 7° O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobretudo
quanto as obrigacbes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagdo de sancgdes
administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagao vigente, podendo culminar em
extingdo do contrato, conforme disposto no Capitulo VIII do Titulo Il e Capitulo | do Titulo IV, ambos
da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 8° Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacbes trabalhistas e sociais nas contratagdes
continuadas com dedicagcao exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacgdes:

| - no caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT):

a) recolhimento da contribuicao previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados,
conforme dispde o art. 195, § 3°, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual,

b) recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), referente ao més anterior,;
c) pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

d) fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacéo, quando cabivel;

e) pagamento do 13° (décimo terceiro) salario;

f) concesséao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

g) realizacéo de exames admissionais e demissionais e periodicos, quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;
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i) encaminhamento das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislagao, tais como a Relagao Anual
de Informacdes Sociais (RAIS) e o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED);

j) cumprimento das obriga¢des contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa
em dissidio coletivo de trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao
contrato.

Il - No caso de cooperativas:

a) recolhimento da contribuicdo previdenciaria em relagcdo a parcela de responsabilidade do
cooperado;

b) recolhimento da contribuicdo previdenciaria em relacdo a parcela de responsabilidade da
cooperativa;

c) comprovante de distribuicdo de sobras e producao;

d) comprovante da aplicagdo do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social (FATES);

e) comprovante da aplicacdo em fundo de reserva;

f) comprovacao de criacdo do fundo para pagamento do 13° (décimo terceiro) salario e férias; e

g) eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as sociedades cooperativas.

Il - No caso de sociedades diversas, tais como: Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs),
Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (OSCIPs) e as Organizagdes Sociais (OSs), sera
exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizacoes.

§ 9° Alem do cumprimento do § 8° deste artigo, na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e sociais nas contratagcdes continuadas com dedicacdo exclusiva, serdo realizadas
entrevistas, a partir de selecao por amostragem, com os trabalhadores da contratada para verificar as
anotagdes contidas em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), devendo ser observadas,
entre outras questdes, a data de inicio do contrato de trabalho, fungdo exercida, a remuneragéo, gozo
de férias, horas extras, eventuais alteragées dos contratos de trabalho e, se necessario, fiscalizar no
local de trabalho do empregado.

Da Designacao do Gestor e do Fiscal do Contrato

Art. 18. Na designacgao do gestor e do fiscal do contrato, serdo observadas as seguintes diretrizes:
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| - a autoridade competente verificara, previamente ao ato de designacéo, o quantitativo de contratos
sob a responsabilidade do gestor ou fiscal, bem como o exercicio concomitante de outras
competéncias funcionais, de modo a assegurar que a gestdo e fiscalizagdo do contrato serdo
realizadas de forma adequada;

Il - a designacao sera feita nominalmente no instrumento contratual, sendo admitida a substituicdo do

gestor ou do fiscal, por razées de conveniéncia ou interesse publico, mediante simples apostilamento;
e

[ll - & vedada a designacdo do mesmo servidor publico para a atuagdo simultanea como fiscal ou
agente de contratacdo e outras fungdes suscetiveis a riscos durante o processo de contratagao.

Dos Processos de Responsabilizagao
Art. 19. Os processos de responsabilizagao, para fins de aplicacdo de sang¢des administrativas por
infracdo contratual, serdo instaurados e conduzidos por Comissao constituida por, no minimo, 3 (trés)

servidores publicos do Municipio.

§ 1° O agente de contratagéo, o pregoeiro € o leiloeiro responderdo individualmente pelos atos que
praticar, salvo quando induzido a erro pela atuacao da equipe de apoio.

§ 2° Os membros da comissdo de contratacdo e da equipe de apoio responderdo solidariamente por
todos os atos praticados, ressalvado o membro que expressar posicdo individual divergente
fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido ou sessdo em que houver sido tomada a
decisdo.

Das Normas Complementares

Art. 20. Normas complementares para a fiel execugcao deste Decreto poderdo ser expedidas pelo
Prefeito municipal.

Vigéncia

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Meridiano, 09 de marco de 2022.

PREFEITA MUNICIPAL
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Registrado em livro proprio, publicado neste Setor de Assessoria Municipal, no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio e afixado no mural publico de costume junto ao Pago Municipal na data supra.

HERM GILDO BALDIN
ASSESSOR DE ADMINISTRACAO
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