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LEI N2 1158, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

(Dispoe de designagdo de pessoal para prestar servicos no Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio-RPPS, bem como das gratificaces para o desempenho das
respectivas atividades e dad outras providéncias).

ORIVALDO RIZZATO, Prefeito do Municipio de Meridiano, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicoes que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER, que a Camara do Municipio de Meridiano, em sessdo ordinaria realizada em
06 de fevereiro de 2017, aprovou e ele nos termos do inciso lll, do Art. 65 da Lei Organica do
Municipio de Meridiano, sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 - O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio-RPPS, sera dirigido por
um Presidente de livre nomeagao e exoneragao pelo Prefeito Municipal, dentro dos servigos
publicos municipais ativos e inativos e por um Conselho Deliberativo, Fiscal e Controle Interno.

Art. 22 - O presidente serd nomeado por portaria e receberd gratificagdo relativa a
referéncia 15 da Tabela de Remunera¢ao do Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de
Meridiano de que trata a Lei Complementar n2 114 de 16 de janeiro de 2017.

Art. 32 - O Prefeito podera designar através de Portaria, entre o pessoal ativo e inativos
do quadro do funcionalismo municipal, servidores para prestarem servicos no Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio-RPPS, os quais responderao pelos servigos administrativos e
serdo remunerados através de gratificacdo.

§ 12 - Os servidores de que tratam este art. sdao os seguintes:

Cargo Referéncia Remuneracao

Um Tesoureiro 07 Tabela de remuneragdo de que trata a Lei
Complementar n? 114, de 16 de janeiro de 2017

Um Encarregado do 07 Tabela de remuneracdo de que trata a Lei

Departamento Pessoal Complementar n? 114, de 16 de janeiro de 2017

Um Contador 07 Tabela de remuneracdo de que trata a Lei
Complementar n? 114, de 16 de janeiro de 2017

Um Procurador Juridico 07 Tabela de remuneragdo de que trata a Lei

Complementar n2 114, de 16 de janeiro de 2017

§ 22 - As atribuicdes dos cargos sao as seguintes:
TESOUREIRO

Executar tarefas de arquivo, separagao de documentos, controle da numeragdo de
planilhas, organizacdo de extratos bancarios e outros documentos; executar tarefas auxiliares
de natureza contabil-financeiro, envolvendo langamentos, cdlculos, registros e outros servicos
em setor de contabilidade e tributagdo; executar servicos qualificados de natureza contabil-
financeiro e tesouraria, desenvolvendo uma ou mais etapas de classificacdo, escrituracio,
analise e controle de receita e fluxo de caixa; preparar relatérios e planilhas em meio
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eletrénicos; executar outras atividades correlatas que lhe forem designadas pelo superior
imediato. Executar outras tarefas e atribuigcdes inerentes ao cargo, por delegagao solicitagao da
autoridade hierarquica superior.

RECURSOS HUMANOS

Realizar atividades relacionadas ao Departamento de Recursos Humanos, e o controle
de Processos referentes a este Departamento. Recrutar e selecionar, admitir e treinar os
recursos humanos do RPPS. Realizar o registro da movimentacao de pessoal, com as devidas
anotagdes funcionais. Providenciar o cumprimento da legislagdo previdencidria do pessoal
vinculado ao RPPS. Elaborar e supervisionar a realizagdo de concurso publico e processo
seletivo, na forma da lei.

CONTADOR

Planejar e controlar as fungdes contdbeis, registrando os atos e fatos administrativos,
por meio de levantamento de balancgos, procedendo a conferéncia dos registros a fim de apurar
elementos necessarios a elaboragdo orgamentdria e ao controle da situagdo patrimonial,
econémica e financeira. Outras Atividades Especificas: planejar o sistema de registros e
operagbes contabeis, atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais;
controlar e participar dos trabalhos de andlise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos
apresentados; proceder e orientar a classificagdo e avaliagdo de despesas, apropriando custos
de bens e servigos; organizar, executar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos de
contas e aplicar as normas contdbeis para apresentar resultados da situagao patrimonial;
elaborar relatérios sobre a situacdo patrimonial, econdmica e financeira, apresentando dados
estatisticos e pareceres técnicos. Registrar atos e fatos contadbeis; controlar o ativo
permanente; gerenciar custos; preparar obrigagdes acessoérias, tais como declaragbes
acessorias ao fisco, 6rgdaos competentes e contribuintes e administrar o registro dos livros nos
Orgdos apropriados; elaborar demonstragbes contdbeis; atende solicitagdes de orgaos
fiscalizadores.

JURIDICO

Prestar assessoria juridica junto ao RPPS, judicial e extrajudicialmente, sugerir e
recomendar providéncias para resguardar os interesses e dar seguranga aos atos e decisdes da
Direcdo. Acompanhar todos os processos administrativos e judiciais de interesse da
municipalidade, tomando as providéncias necessdrias para bem curar os interesses da
Administracdo. Postular em juizo em nome da Administragdo, com a propositura de agdes e
apresentacdo de contestacdo; avaliar provas documentais e orais, realizar audiéncias
trabalhistas, civeis e criminais. Obs.: O acompanhamento juridico dos processos judiciais deve
ocorrer em todas as instancias e em todas as esferas, onde a Administracdo for ré, autora,
assistente, opoente ou interessada de qualquer outra forma. Ajuizamento e acompanhamento
de execucdes fiscais de interesse do ente municipal e em ambito extrajudicial, mediar questdes,
assessorar negociacbes e, quando necessario, propor defesas e recursos aos Orgaos
competentes. Acompanhar processos administrativos externos em tramitacdo no Tribunal de
Contas, Ministério Publico e Secretarias de Estado quando haja interesse da Administragdo
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municipal. Analisar os contratos firmados pelo municipio, avaliando os riscos neles envolvidos,
com vistas a garantir seguranca juridica e lisura em todas as relagdes juridicas travadas entre o
ente publico e terceiros. Recomendar procedimentos internos de carater preventivo com o
escopo de manter as atividades da Administragdao afinadas com os principios que regem a
Administragdo Publica — principio da legalidade; da publicidade; da impessoalidade; da
moralidade e da eficiéncia. Acompanhar e participar efetivamente de todos os procedimentos
licitatorios. Elaborar modelos de contratos administrativos. Elaborar pareceres sempre que
solicitado, principalmente quando relacionados com a possibilidade de contratagdo direta;
contratos administrativos em andamento, requerimentos de funcionarios etc. Redigir
correspondéncias que envolvam aspectos juridicos relevantes.

§ 32 - O n3ao cumprimento das atribuigdes acima ensejara ao ocupante do respectivo
cargo a cessacao da gratificagdo.

Art. 42 - Nas gratificagdes auferidas aos servidores pela prestacdo de servigos dispostos
nesta lei ndo incidird o direito a recebimento de 132 saldrio e nem gerara de forma alguma
qualquer tipo de vinculo empregaticio, no entanto, as mesmas serdo reajustadas anualmente
com o mesmo indice de inflagao que sera concedido ao quadro de pessoal da municipalidade,
conforme dispde o Art. 76 da Lei Complementar n? 061, de 18 de janeiro de 2011.

Art. 52 - As despesas decorrentes com a aplicagdo da presente lei correrdo por conta
recursos administrativos do RPPS, limitada a 2% (dois por cento) do valor total da remuneragao
pagas aos servidores efetivos e estaveis no ano anterior, conforme art. 12, § 32 da Lei n? 658,
de 28 de dezembro de 2004.

Art. 62 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposicées em
contrario, em especial o artigo 30 da Lei n2 658, de 28 de dezembro de 2004.

Meridiano, 07 de fevereiro de 2017.
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ORIVALDO RIZZATO
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada em livro proprio, publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, afixada
no lugar publico de costume e arquivada junto ao Cartério de Registro Civil das Pessoas
Naturais e Tabelido de Notas de Meridiano, na data supra, conforme dispGe o § 42 do Artigo 87
da Lei Organica desta municipalidade.

HERMEN
ASSESSOR DE ADMINISTRACAO
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