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LEI COMPLEMENTAR N° 166, DE 17 DE JULHO DE 2019

(Cria cargo Diretor de Projeto Social/Educacional, para atender o “Projetos Sociais’,
de provimento em comissdo, no Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Meridiano
e da outras providéncias).

MAICON FABIANO DE OLIVEIRA, Prefeito em exercicio do Municipio de Meridiano,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicées que Ihe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER, que a Camara do Municipio de Meridiano, em sessao extraordinaria

realizada em 15 de julho de 2019, aprovou e ele nos termos do Artigo 65 da Lei Orgénica do
Municipio de Meridiano, sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°- Fica criado 01 vaga para o cargo de provimento em comisséo de Diretor de
Projeto Social/Educacional no Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Meridiano,
de livre escolha e exoneracao do Prefeito Municipal.

Paragrafo unico — O cargo passa a integrar da Prefeitura Municipal de Meridiano,
em regime de dedicacéo integral € a remuneracdo mensal é R$ 4.000,00 ( quatro mil reais).

Art. 2° - Para preenchimento do cargo, que ocorrera por nomeacao por Portaria, o
profissional devera possuir nivel superior em Pedagogia e sera subordinado a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Promocgao Social do Municipio de Meridiano.

Art. 3° - As atribuicbes do cargo sdo as seguintes:

- Dirigir e controlar o Projeto Social de um modo eficaz;

- Dirigir o cronograma geral, garantindo que o trabalho € atribuido aos recursos adequados e
concluido no prazo e dentro do orgcamento;

- ldentificar, gerir e resolver os principais problemas;

- Gerir pro-ativamente o ambito, assegurando que seja entregue somente o que foi
acordado, incluindo as alteracdes solicitadas que foram aprovadas;

- Divulgar pré-activamente a informacgao do projeto as partes interessadas;

- ldentificar, gerir e mitigar os riscos do projeto;

- Assegurar que a solucado tem uma qualidade aceitavel;

- Definir e obter as métricas apropriadas para ter uma visdo correta do progresso do projeto
e da qualidade dos entregaveis produzidos;

- Executar outras tarefas correlatas.

Art. 4°- As despesas decorrentes da execucao desta lei complementar correrdo pela
dotacdo orcamentaria propria, suplementada se necessario.

Art. 5°- Esta lei complementar entra em vigor na data da publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
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Meridiano, 17 de julho de 2019.

MAICON FABIA EOLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada em livro proprio, publicada neste Setor de Assessoria Municipal, no Diario

data supra.

ASSESSOR DE ADMINISTRAGAO




	Page 1
	Page 2

