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LEI N° 593, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2002

Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Meridiano, Estado de Sdo Paulo, e dd outras
providéncias.

Prof?®. VILMA APARECIDA CAINELI DA SILVA, Prefeita Muni-
cipal de Meridiano, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui-
¢bes que lhe s&o conferidas por lei,

FAZ SABER, que a Cadmara Municipal de Meridiano, em ses-
sdo ordinaria realizada em 29 de novembro de 2002, aprovou e
ela nos termos do inciso III do artigo 65 da Lei Orgdnica do Mu-
nicipio de Meridiano, sanciona e promulga a seguinte lei:

riTULO I

Do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Meridiano

CAPITULO I
Das Disposicdes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Meri-
diano - RPPS, de que trata o art. 40, da Constituicdo Fede-
ral.

Art. 2° O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que
estdo sujeitos os beneficidrios e compreende um conjunto de
beneficios que atendam as seguintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos eventos de
invalidez, doenca, acidente em servico, idade avancada, re-
clusdo e morte; e

IT - protecdo a maternidade e a familia.
CAPITULO II
Dos Beneficiarios

Art. 3° Estdo filiados ao RPPS, na qualidade de be-
neficidrios, os segurados e seus dependentes.

Art. 4° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de
segurado, o servidor ativo que estiver:
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I - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Adminis-
tracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios; e

IT - afastado ou licenciado, temporariamente, do
cargo efetivo sem recebimento de subsidio ou remuneracdo do
Municipio, observados os prazos previstos no art. 63.

Art. 5° O servidor efetivo, requisitado da Unido,
de Estados, do Distrito Federal ou de outros municipios,
permanece filiado ao regime previdencidrio de origem.

Secdo I
Dos Segurados
Art. 6° S3o segurados do RPPS:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos
6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas autarqui-
as, inclusive as de regime especial e fundacdes publicas; e

IT - os aposentados nos cargos citados neste arti-
go.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor
ocupante exclusivamente de cargo em comissdo declarado em
lei de livre nomeacgdo e exoneracdo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico, ainda que aposentado por re-
gime préprio de previdéncia social.

§ 2° Na hipdétese de acumulacdo remunerada, o servi-
dor mencionado neste artigo serd segurado obrigatdério em
relacdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer man-
dato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, fi-
lia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na condicdo de

exercente de mandato eletivo.

Art. 7° A perda da condicdo de segurado do RPPS o-
correrd nas seguintes hipdteses:

I - morte;
II - exoneracdo ou demissdo;

ITIT - cassacgdo de aposentadoria ou de disponibili-
dade; ou
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IV - falta de recolhimento das contribuicdes previ-
dencidrias na hipdtese prevista no art. 16, apds os prazos
constantes no art. 63.

Secdo II
Dos Dependentes

Art. 8° Sdo beneficidrios do RPPS, na condicdo de
dependentes do segurado:

I - o cbnjuge, a companheira, o companheiro, e o
filho n&o emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte
e um anos ou invalido;

II - os pais; e

IIT - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condicgdo,
menor de vinte e um anos ou invalido.

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas
no inciso I é presumida, e das demais deve ser comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado em qual-
quer dos incisos deste artigo exclui automaticamente do di-
reito ao beneficio os indicados nos incisos subseqgiientes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condig¢des do in-
ciso I, mediante declaracdo escrita do segurado, e desde
que comprovada a dependéncia econdmica o enteado e o menor
que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes pa-
ra o prdéprio sustento e educacédo.

§ 4° O menor sob tutela somente poderd ser equipa-
rado aos filhos do segurado mediante apresentacdo de termo
de tutela.

§ 5° Considera-se companheira ou companheiro a pes-
soa que, sem ser casada, mantenha unido estdvel com o segu-
rado ou segurada.

§ 6° Considera-se unido estédvel aquela verificada
entre o homem e a mulher como entidade familiar, quando fo-
rem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viu-
vos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Art, 9° A perda da qualidade de dependente, para os
fins do RPPS, ocorre: ‘ ‘ L

I - para o cdnjuge:
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a) pela separacdo judicial ou divdrcio, enquanto
ndo lhe for assegurada a prestacdo de alimentos; ou

b) pela anulacdo do casamento;
IT - para o companheiro ou companheira, pela cessa-

¢do da unido estédvel com o segurado ou segurada, enquanto
ndo lhe for assegurada a prestacdo de alimentos;

IIT - para o filho e o irmdo, de qualquer condicéo,
ao completarem vinte e um anos de idade, salvo se invali-
dos, ou pela emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste
caso, se a emancipacdo for decorrente de colacdo de grau
cientifico em curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessacdo da invalidez ou da dependéncia e-
condmica; ou

b) pela morte.
Secdo III
Das Inscricdes

Art. 10 A inscricdo do segurado é automatica e o-
corre quando da investidura no cargo.

Art. 11 Incumbe ao segurado a inscricdo de seus de-
pendentes, que poderdo promové-la se ele falecer sem té-la
efetivado.

§ 1° A inscricdo de dependente invalido requer sem-—
pre a comprovacdo desta condicdo por inspecdo médica.

§ 2° As informacdes referentes aos dependentes de-
verdo ser comprovadas documentalmente.

§ 3° A perda da condigdo de segurado implica o au-
tomatico cancelamento da inscricdo de seus dependentes.

CAPITULO III
Do Custeio
Art. 12 Fica criado, no dmbito do Gabinete do Pre-

feito, o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Meri-
diano - FPS, de acordo com o art. 71 da Lei n® 4.320, de 17
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de marco de 1964, para garantir o plano de beneficio do
RPPS, observados os critérios estabelecidos nesta Lei.

Pardgrafo Unico. Caberd ao Gabinete mencionado no
caput a gestdo do FPS.

Art. 13 S&do fontes do plano de custeio do RPPS:

I - contribuicdo previdencidria do Municipio;

II - contribuicdo previdenciéria dos segurados;

IITI - doacdes, subvencgdes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras

e investimentos patrimoniais;

V - valores recebidos a titulo de compensacdo fi-
nanceira, em razdo do § 9°, do art. 201, da Constituicédo
Federal; e

VI - demais dotacdes previstas no orcamento munici-
pal.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do
RPPS as contribuic¢des previdenciarias previstas nos incisos
I e IT incidentes sobre o abono anual, salario-maternidade,
auxilio-doenca e os valores pagos ao segurado pelo seu vin-
culo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo judici-
al ou administrativa.

§ 2° As contribuicdes de que trata este artigo so-
mente poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios
previdencidrios do RPPS e da taxa de administracdo destina-
da a manutencdo desse Regime.

§ 3° O valor anual da taxa de administracdo mencio-—
nada no pardgrafo anterior serd de 2% (dois por cento) do
valor total da remuneracdo e subsidios pagos aos servidores
segurados do RPPS no ano anterior.

§ 4° Os recursos do FPS serdo depositados em conta
distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 5° As aplicacgbes financeiras dos recursos mencio-
nados neste artigo atenderdo as resolucdes do Conselho Mo-—
netdrio Nacional, sendo vedada a aplicacdo em titulos pu-
blicos, exceto os titulos publicos federais, bem como a u-
tilizacdo desses recursos para empréstimo, de qualquer na-
tureza.
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Art. 14 As contribuic¢des previdencidrias de due
tratam os incisos I e II do art. 13 serdo de 10,70 % (con-
tribuicdo do Municipio) e 8 % (contribuicdo do segurado),
respectivamente, incidentes sobre a totalidade da remunera-

cdo de contribuicédo.

§ 1° Entende-se como remuneracdo de contribuicdo o
valor constituido pelo vencimento ou subsidio do cargo efe-
tivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes esta-
belecidas em lei, dos adicionais de carater individual, ou
demais vantagens de qualquer natureza percebidas pelo segu-
rado, exceto:

a) saldrio-familia;

b) diadrias para viagem, desde que ndo excedam a
cinqlienta por cento da remuneracdo mensal do se-
gurado;

c) ajuda de custo;

d) indenizacdo de transporte;
e) auxilio—alimentacdo;

f) auxilio-pré-escolar; e

g) outras parcelas cujo cardter indenizatdério este-
ja definido em lei.

§ 2° O abono anual serd considerado, para fins con-
tributivos, separadamente da remuneracdo da contribuicdo
relativa ao més em que for pago.

§ 3° Para o segurado em regime de acumulacdo remu-
nerada de cargos considerar-se-&, para fins do RPPS, o so-
matério da remuneracdo de contribuicdo referente a cada
cargo.

§ 4° A responsabilidade pelo recolhimento ou repas-—
se das contribuicdes previstas nos incisos I e II do art.
13 serd do dirigente méximo do o6rgdo ou entidade em que o
segurado estiver vinculado e ocorrerda em até dois dias G-
teis contados da data de pagamento do subsidio, da remune-
racdo, do abono anual e da decisd@o judicial ou administra-
tiva.

<
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Art. 15 O plano de custeio do RPPS serd revisto a-
nualmente, observadas as normas gerais de atuaria, objeti-
vando a manutencdo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Pardgrafo unico. A avaliacdo atuarial inicial e as
reavaliacdes atuariais serdo encaminhadas ao Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social no prazo de até trinta di-
as do encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orca-
mentdrias ao Poder Legislativo.

Art. 16 O servidor afastado ou licenciado do cargo,
sem remuneracgdo ou subsidio, poderd contar o respectivo
tempo de afastamento ou licenciamento para fins de aposen-—
tadoria, mediante o recolhimento das contribuicdes previ-
dencidrias estabelecidas nos incisos I e II do art. 13.

Pardgrafo uUnico. As contribuicdes a que se referem
o caput serdo recolhidas diretamente pelo servidor, ressal-
vadas as hipdteses do artigo seguinte.

Art. 17 O recolhimento das contribuicdes menciona-
das nos incisos I e II do art. 13 é de responsabilidade do
6rgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio,
nos seguintes casos:

I - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Adminis-
tracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distri-
to Federal ou dos Municipios; e

IT - investido em mandado eletivo federal, estadu-
al, distrital ou municipal, nos termos do art. 38 da Cons-
tituicdo da ReplUblica, desde que o afastamento do cargo se
dé com prejuizo da remuneracdo ou subsidio.

Pardgrafo uUnico. Na hipdétese prevista no inciso I
quando houver opc¢do do servidor pela remuneracgdo ou subsi-
dio do cargo efetivo, o 6rgdo ou entidade cessionédria reco-
lherd somente a contribuicdo prevista no inciso I do art.
13,

Art. 18 Nas hipdéteses de que tratam os arts. 16 e
17, a remuneracdo de contribuicdo corresponderd a remunera-—
cdo ou subsidio relativos ao cargo de que o segurado é ti-
tular, calculada na forma do art. 14.

Art. 19 Nos casos dos arts. 16 e 17, as contribui-
¢des previdencidrias previstas nos incisos I e II do art.
13 deverdo ser recolhidas até o dia quinze do més seguinte
aquele a que as contribuicdes se referirem, prorrogando-se

U4°¢




04
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERIDIANO

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ - 45.116.092/0001-08
Rua Luiza Feltrin Guilhen, n°® 1.716 — centro — Fone (17) 475-1116 — FAX (17) 475-1124 — CEP: 15625-000

o vencimento para o dia util subseqiiente quando ndo houver
expediente bancdrio no dia quinze.

Pardgrafo tUnico. Na hipdtese de alteracdo na remu-
neracdo de contribuicdo, a complementacdo do recolhimento
de que trata o caput deste artigo ocorrerd no més subse-
qliente.

Art. 20 A contribuicdo previdencidria recolhida ou
repassada em atraso fica sujeita aos juros aplicaveis aos
tributos municipais.

Art. 21 Salvo na hipdtese de recolhimento indevido,
ndo haverd restituicdo de contribuig¢des pagas para o RPPS.

CAPITULO IV
Da Organizacdo do RPPS
Art. 22 Fica instituido o Conselho Municipal de

Previdéncia — CMP, érgdo superior de deliberacdo colegiada,
com a seguinte composicdo:

I - um presidente, indicado pelo prefeito;
ITI - trés representantes do Poder Executivo;
IITI - um representante do Poder Legislativo;

IV - um representante dos servidores ativos; e
V - um representante dos inativos e pensionistas.

§ 1° Cada membro terd um suplente e serdo nomeados
pelo Prefeito para um mandato de dois anos, admitida uma
unica reconducdo.

§ 2° Os representantes do Executivo e do Legislati-
vo serdo indicados pelos prdprios poderes e os representan-
tes dos servidores, dos inativos e pensionistas, pelos sin-
dicatos ou associacgdes correspondentes.

§ 3° Os membros do CMP ndo serdo destituiveis ad
nutum, somente podendo ser afastados de suas funcdes depois
de julgados em processo administrativo, culpados por falta
grave ou infracdo punivel com demissdo, ou em caso de va-
cdncia, assim entendida a auséncia ndo justificada em trés
reunides consecutivas ou em dquatro intercaladas no mesmo
ano.
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§ 4° A movimentacdo financeira do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Meridiano deveréa
ser feita através de conta bancaria, mediante duas assina-
turas, sendo uma do presidente e outra do tesoureiro da
Prefeitura.

Secdo I
Do Funcionamento do CMP
Art. 23 O CMP reunir-se—-&, ordinariamente, em ses-
sdes mensalis e, extraordinariamente, quando convocado por,
pelo menos, trés de seus membros, com antecedéncia minima

de cinco dias.

Paradgrafo Unico. Das reunides do CMP, serdo lavra-
das atas em livro préprio.

Art. 24 As decisdes do CMP serdo tomadas por maio-
ria, exigido o quorum de trés membros.

Art. 25 Incumbird ao Gabinete do Prefeito propor-
cionar ao CMP os meios necessarios ao exercicio de suas
competéncias.

Secdo IT

Da Competéncia do CMP

Art. 26 Compete ao CMP:

I - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais
do RPPS;

IT - apreciar e aprovar a proposta orcamentdria do
RPPS;

IIT - organizar e definir a estrutura administrati-

va, financeira e técnica do FPS;

IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo opera-
cional, econdmica e financeira dos recursos do RPPS;

V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre pro-
postas de alteracdo da politica previdenciaria do Munici-
plo;

VI - autorizar a contratacdo de empresas especiali-
zadas para a realizacdo de auditorias contédbeis e estudos
atuariais ou financeiros;
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VII - autorizar a alienacdo de bens imdveis pelo
FPS e o gravame daqueles j& integrantes do patriménio do
FPS;

VIII - aprovar a contratacdo de agentes financei-
ros, bem como a celebracdo de contratos, convénios e ajus-—
tes pelo FPS;

IX - deliberar sobre a aceitacdo de doacdes, ces-—
s®es de direitos e legados, quando onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a correcédo
de atos e fatos, decorrentes de gestdo, que prejudiquem o

desempenho e o cumprimento das finalidades do FPS;

XI - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legis-
lacdo pertinente ao RPPS;

XII - apreciar a prestacdo de contas anual a ser
remetida ao Tribunal de Contas;

XIII - solicitar a elaboracdo de estudos e parece-
res técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, fi-
nanceiros e organizacionais relativos a assuntos de sua
competéncia;

XIV - dirimir davidas quanto a aplicacdo das normas
regulamentares, relativas ao RPPS, nas matérias de sua com-

peténcia; e

XV - deliberar sobre os casos omissos no ambito das
regras aplicaveis ao RPPS.

CAPITULO V
Do Plano de Beneficios
Art. 27 O RPPS compreende os seguintes beneficios:
I - Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulséria;
c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicédo;

d) aposentadoria por idade;
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e) auxilio-doenca;
f) salario-maternidade; e
g) saldrio-familia; e
IT - Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte; e
b) auxilio-recluséo.
Secdo I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 28 A aposentadoria por invalidez serd devida
ao segurado que for considerado incapaz de readaptacdo e
ser-lhe-4 paga enquanto permanecer nessa condicéo.

§ 1° A aposentadoria por invalidez serd precedida
de auxilio-doencga.

§ 2° A aposentadoria por invalidez terd proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorren-
te de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuréavel.

§ 3° Acidente em servico é aquele ocorrido no exer-
cicio do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente,
com as atribuicdes deste, provocando lesdo corporal ou per-
turbagdo funcional que cause a perda ou reducdo, permanente
ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servico, para os
efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo
tenha sido a causa uUnica, haja contribuido diretamente para
a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija atencdo médica para a sua recupe-—
racao;

IT - o acidente sofrido pelo segurado no local e no
hordrio do trabalho, em conseqiiéncia de:

a)ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo pratica-
do por terceiro ou companheiro de servico;
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b) ofensa fisica intencional, inclusive de tercei-
ro, por motivo de disputa relacionada ao servico;

c)ato de imprudéncia, de negligéncia ou de imperi-
cia de terceiro ou de companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos
fortuitos ou decorrentes de forca maior;

IIT - a doenca proveniente de contaminacdo aciden-
tal do segurado no exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fo-
ra do local e horadrio de servicgo:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servico
relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontdnea de qualgquer servigco ao
Municipio para lhe evitar prejuizo ou proporcionar provei-
to;

c) em viagem a servico, inclusive para estudo quan-
do financiada pelo Municipio dentro de seus planos para me-
lhor capacitacdo da mdo-de-obra, independentemente do meio
de locomocdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do
segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de traba-
lho ou deste para aquela, qualgquer que seja o meio de loco-
mocdo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descan-
so, ou por ocasido da satisfacdo de outras necessidades fi-
sioldbégicas, no local do trabalho ou durante este, o servi-
dor é considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram—-se doencas graves, contagiosas ou
incuréaveis, a que se refere o paradgrafo segundo, tuberculo-
se ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia maligna;
ceguelra; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopa-
tia grave; doenca de Parkinson; espondiloartrose anquilo-
sante; nefropatia grave; estado avancado da doenca de Paget
(osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica
adquirida-Aids; e contaminacdo por radiacdo, com base em
conclusdo da medicina especializada.
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§ 7° A concessdo de aposentadoria por invalidez
dependerd da verificacdo da condicdo de incapacidade,
mediante exame médico-pericial do 6rgdo competente.

§ 8° Em caso de doenca que impuser afastamento
compulsdério, com base em laudo conclusivo da medicina espe-
cializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria
por invalidez independerd de auxilio-doenca e serd devida a
partir da publicacdo do ato de sua concessdo.

Secdo II
Da Aposentadoria Compulsdria

Art. 29 O segurado serd automaticamente aposentado
aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicgédo.

Pardgrafo unico. A aposentadoria seré declarada
por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em
que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no
servico.

Secdo ITII

Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo
Voluntéaria)

Art. 30 O segurado fard jus a aposentadoria volun-
tdria por idade e tempo de contribuicdo com proventos inte-
grais, desde que preencha, cumulativamente, o0s seguintes
requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio
no servico publico;

IT - tempo minimo de cinco anos de efetivo exerci-
cio no cargo em que se dard a aposentadoria; e

ITII - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos
de tempo de contribuicdo, se homem, e cinglienta e cinco a-
nos de idade e trinta anos de tempo de contribuicdo, se mu-
lher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribui-
cdo previstos neste artigo serdo reduzidos em cinco anos,
para o professor que comprove exclusivamente tempo de efe-
tivo exercicio de funcdo de magistério na educacdo infantil
e no ensino fundamental e médio.

[
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§ 2° Para fins do disposto no parégrafo anterior,
considera-se funcdo de magistério a atividade docente do
professor exercida exclusivamente em sala de aula.

§ 3° E vedada a conversdo de tempo de contribuicdo
de magistério, exercido em qualquer época, em tempo de con-
tribuicdo comum.

Secdo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 31 O segurado fard jus a aposentadoria por
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui-
¢do, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes re-
quisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio
no servicgo publico;

IT - tempo minimo de cinco anos de efetivo exerci-
cio no cargo em que se darad a aposentadoria; e

III - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e
sessenta anos de idade, se mulher.

Secdo V
Das Disposicdes Gerais sobre Aposentadoria

Art. 32 Ressalvado o disposto no art. 29, a apo-
sentadoria vigorard a partir da data da publicacdo do res-
pectivo ato.

Art. 33 Para fins de concessdo de aposentadoria
pelo RPPS é vedada a contagem de tempo de contribuicdo fic-
E1E61i6:

Art. 34 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes
de cargos acumuléaveis na forma da Constituicdo Federal, se-
r4d vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria por con-
ta do RPPS.

Art. 35 Os proventos de qualquer das aposentadori-
as referidas nesta Lei serdo calculados com base nos subsi-
dios ou na remuneracdo do cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria.

Pardgrafo uUnico. Para o cédlculo de proventos pro-—
porcionais ao tempo de contribuicdo, considerar-se-4 a fra-
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¢do cujo numerador serd o total desse tempo em anos civis e
o denominador, o tempo necessario a respectiva aposentado-
ria voluntédria, com proventos integrais, no cargo conside-
rado.

Art. 36 Serd computado, integralmente, o tempo de
contribuicdo no servico publico federal, estadual, distri-
tal e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
juridico, bem como o tempo de contribuicdo junto ao Regime
Geral de Previdéncia Social, na forma da lei.

Art. 37 O segurado que, apds completar as exigén-
cias para as aposentadorias estabelecidas no art. 30, per-
manecer em atividade, fard Jjus a isencdo da contribuicdo
previdencidria até completar a exigéncia para aposentadoria
prevista no art. 29.

Secdo VI
Do Auxilio-Doenca

Art. 38 O auxilio-doenca serd devido ao segurado
que ficar incapacitado para o seu trabalho por mais de
quinze dias consecutivos e consistirad no valor de seu Glti-
mo subsidio ou remuneracdo.

§ 1° Serd concedido auxilio-doenca, a pedido ou de
oficio, com base em inspecdo médica.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera
submetido a nova inspec¢do médica, dque concluird pela volta
ao servico, pela prorrogacdo do auxilio-doenca, pela rea-
daptacdo ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3° Nos primeiros dquinze dias consecutivos de a-
fastamento do segurado por motivo de doenca, & responsabi-
lidade do Municipio o pagamento da sua remuneracdo.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da
mesma doenca dentro dos sessenta dias seguintes a cessacdo
do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o Mu-
nicipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros
quinze dias.

Art. 39 O segurado em gozo de auxilio-doenca, in-
susceptivel de recuperacgdo para exercicio do seu cargo ou

de readaptacdo deverd ser aposentado por invalidez.

Secdo VII

55
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Do Saladrio—-Maternidade

Art. 40 Serd devido salédrio-maternidade a segurada
gestante, por cento e vinte dias consecutivos, com inicio
entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorrén-
cia deste.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso
anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de mais
duas semanas, mediante inspecdo médica.

§ 2° O salédrio maternidade consistird numa renda
mensal igual ao ultimo subsidio ou remuneracdo da segurada.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado
mediante atestado médico, a segurada terd direito ao sala-
rio-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4° O saldrio-maternidade ndo poderd ser acumula-
do com beneficio por incapacidade.

Art. 41 A segurada que adotar, ou obtiver guarda
judicial para fins de adocdo de crianca é devido o saldrio-
maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e wvinte) dias, se a crianca tiver
até 1 (um) ano de idade;

IT - 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1
(um) e 4 (quatro) anos de idade; e

ITTI - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4
(quatro) a 8 (oito) anos de idade.

Secao VIII
Do Salario-Familia

Art. 42 Sera devido o salario-familia, mensalmente,
ao segurado que tenha remuneracdo ou subsidio igual ou in-
ferior a R$ 468,47 (quatrocentos e sessenta e oito reais e
quarenta e sete centavos), na proporcdo do numero de filhos
ou eqguiparados, de qualquer condicdo, de até quatorze anos
ou invalidos.

Paradgrafo unico. O wvalor limite referido no caput
serd corrigido pelos mesmos indices aplicados aos benefi-
cios do Regime Geral de Previdéncia Social.
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Art. 43 Quando pai e mde forem segurados do RPPS,
ambos terdo direito ao saldrio-familia.

Pardgrafo unico. Em caso de divdércio, separacdo ju-
dicial ou de fato dos pais, ou em caso de abandono legal-
mente caracterizado ou perda do pétrio poder, o saldrio-
familia passard a ser pago diretamente aquele a cujo cargo
ficar o sustento do menor.

Art. 44 O pagamento do saldrio familia é condicio-
nado a apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou
da documentacdo relativa ao equiparado ou invélido, e a a-
presentacdo anual de atestado de vacinacdo obrigatdria e de
comprovacdo de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.

Art. 45 O saldrio-familia ndo se incorporara ao
subsidio, a remuneracdo ou ao beneficio, para qualquer e-
feito.

Secdo IX
Da Pensdo por Morte

Art. 46 A pensdo por morte consistird numa impor-
tdncia mensal conferida ao conjunto dos dependentes do se-
gurado ou segurada, quando do seu falecimento.

§ 1° Serd concedida pensdo provisdéria por morte
presumida do segurado ou segurada, nos seguintes casos:

I - sentenca declaratdéria de auséncia, expedida por
autoridade judicidria competente; e

IT - desaparecimento em acidente, desastre ou ca-
tastrofe.

§ 2° A pensdo provisdria seréd transformada em defi-
nitiva com o ébito do segurado ou segurada ausente ou deve
ser cancelada com reaparecimento do mesmo ou da mesma, fi-
cando os dependentes desobrigados da reposicdo dos valores
recebidos, salvo ma-fé.

Art. 47 A pensdo por morte serd devida aos depen-
dentes a contar:

I - do dia do ébito;

II - da data da decisdo judicial, no caso de decla-
racdo de auséncia; ou

~ANN
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IIT - da data da ocorréncia do desaparecimento do
segurado ou segurada por motivo de acidente, desastre ou
catdstrofe, mediante prova iddnea.

Art. 48 O wvalor da pensdo por morte serd igual ao
valor dos proventos do servidor ou servidora falecido ou ao
valor dos proventos a que teria direito o servidor ou ser-
vidora em atividade na data de seu falecimento.

Art. 49 A pensdo serd rateada entre todos os depen-
dentes em partes iguais e ndo serd protelada pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 1° O cbnjuge ausente ndo exclui o direito a pen-
sdo por morte o companheiro ou a companheira, gque somente
fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econd-
mica.

§ 2° A habilitacdo posterior que importe incluséo
ou exclusdo de dependente sé6 produzird efeitos a contar da
data da inscricgdo ou habilitacédo.

§ 3° Serdo revertidos em favor dos dependentes e
rateados entre eles a parte do beneficio daqueles cujo di-
reito a pensdo se extinguir.

§ 4° O pensionista de que trata o § 1° do art. 46
deverd anualmente declarar que o segurado ou segurada per-—
manece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediata-
mente ao gestor do FPS o reaparecimento deste, sob pena de
ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 50 A cota da pensdo seréd extinta:

I - pela morte;

ITI - para o pensionista menor de idade, ao comple-
tar vinte e um anos, salvo se invalido, ou pela emancipa-
¢cdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipa-
cdo for decorrente de colacdo de grau cientifico em curso
de ensino superior; e

ITI - pela cessacdo da invalidez.

Pardgrafo tGnico. Com a extincdo do direito do ulti-
mo pensionista extinguir-se-&4 a pensdo.

Art. 51 A pensdo poderd ser requerida a qualquer
tempo, observado o art. 57.

)
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Art. 52 N&o faz jus a pensdo o dependente condenado
pela préatica de crime doloso de que tenha resultado a morte
do segurado ou segurada.

Art. 53 Serd admitido o recebimento, pelo dependen-
te, de até duas pensdes no ambito do RPPS, exceto a pensdo
deixada por cbénjuge, companheiro ou companheira que sé sera
permitida a percepcdo de uma, ressalvado o direito de opcédo
pela mais vantajosa.

Art. 54 A condicdo legal de dependente, para fins
desta Lei, é aquela verificada na data do débito do segurado
ou segurada, observados os critérios de comprovacdo de de-
pendéncia.

Pardgrafo Unico. A invalidez ou a alteracdo de con-
dic¢des quanto ao dependente, supervenientes a morte do se-
gurado ou segurada, ndo dardo origem a qualquer direito a
pensdo.

Secado X
Do Auxilio-Reclusédo

Art. 55 O auxilio-reclusdo consistird numa impor-
téncia mensal concedida aos dependentes do servidor segura-
do recolhido a prisdo que tenha remuneragdo ou subsidio i-
gual ou inferior a RS 468,47 (quatrocentos e sessenta e oi-
to reais e quarenta e sete centavos) e que ndo perceber re-
muneracdo dos cofres publicos.

§ 1° O valor limite referido no caput serd corrigi-
do pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-
partes iguais entre os dependentes do segurado ou segurada.

§ 3° O auxilio-reclusdo serd devido a contar da da-
ta em que o segurado ou segurada preso deixar de perceber
dos cofres publicos.

§ 4° Na hipdtese de fuga do segurado ou segurada,
o beneficio seréd restabelecido a partir da data da recaptu-
ra ou da reapresentacdo a prisdo, nada sendo devido aos
seus dependentes enquanto estiver o segurado ou segurada
evadido e pelo periodo de fuga.
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§ 5° Para a instrucgdo do processo de concessdo des-
te beneficio, além da documentacdo que comprovar a condicdo
de segurado ou segurada e de dependentes, serdo exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento do
subsidio ou da remuneragdo ao segurado ou segurada pelos
cofres publicos, em razdo da prisdo; e

IT - certiddo emitida pela autoridade competente
sobre o efetivo recolhimento do segurado ou segurada a pri-
sdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado trimestralmente.

§ 6° Caso o segurado ou segurada venha a ser res-—
sarcido com o pagamento da remuneracdo correspondente ao
periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham re-
cebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo
de gozo do beneficio deverd ser restituido ao FPS pelo se-
gurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e in-
dices de correcdo incidentes no ressarcimento da remunera-—
cdo.

§ 7° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que cou-
berem, as disposicgdes atinentes a pensdo por morte.

§ 8° Se o segurado ou segurada preso vier a falecer
na prisdo, o beneficio serd transformado em pensdo por mor-
tes.

CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 56 O abono anual seréd devido aquele que, du-
rante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria,
pensdo por morte, auxilio-reclusdo ou auxilio-doenca pagos
pelo FPS.

Pardgrafo unico. O abono de gue trata o caput sera
proporcional em cada ano ao nUmero de meses de beneficio
pago pelo FPS, em que cada més corresponderd a um doze avo,
e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro,
exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més,
quando o valor serd o do més da cessacéo.

CAPITULO VII

Das Disposicdes Gerais sobre os Beneficios
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Art. 57 Prescreve em cinco anos, a contar da data
em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acdo do be-
neficidrio para haver prestacdes vencidas ou quaisquer res-
tituigdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito
dos menores incapazes e ausentes, na forma do Cddigo Civil.

Art. 58 O segurado ou segurada aposentado por inva-
lidez permanente e o dependente invalido, independentemente
da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio,
submeter-se anualmente a exame médico a cargo do érgdo com-—
petente.

Art. 59 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei
serd pago diretamente ao beneficiario.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorrén-
cia das seguintes hipdteses, devidamente comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil;
IT - moléstia contagiosa; ou
ITTI - impossibilidade de locomocédo.

§ 2° Na hipbétese prevista no paradgrafo anterior, o
beneficio poderd ser pago a procurador legalmente constitu-
ido, cujo mandato especifico ndo exceda a seis meses, reno-
vaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado ou
segurada serd pago somente aos seus dependentes habilitados
a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucesso-
res, 1independentemente de inventario ou arrolamento, na
forma da lei.

Art. 60 Serdo descontados dos beneficios pagos aos
segurados e aos dependentes:

I - a contribuicdo prevista no inciso II, do art.
135

IT - o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

IIT - o valor da restituicdo do que tiver sido pago

indevidamente pelo RPPS;
IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judi-
cial; e

A
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VI - as contribuicgdes associativas ou sindicais au-
torizadas pelos beneficidrios.

Art. 61 Os proventos de aposentadoria e as pensdes
serdo revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneracdo ou subsidio dos segurados em
atividade, sendo também estendidos aos segurados aposenta-
dos e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos segurados em atividade, in-
clusive quando decorrentes da transformacdo ou reclassifi-
cacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo.

Pardgrafo Unico. Para efeitos deste artigo, sob pe-
na de responsabilidade, qualquer modificacdo na remuneracdo
e nos subsidios dos segurados em atividade, bem como nos
planos de carreira respectivos, para sua eficécia, deveréd
ser precedida de estudo atuarial para a necessaria compati-
bilizacdo das modificacdes com os respectivos planos de
custeio.

Art. 62 Salvo em caso de divisdo entre aqueles que
a ele fizerem jus e na hipdtese dos arts. 42 a 45, nenhum
beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um saléa-
rio-minimo.

Art. 63 Na hipdtese do inciso II do art. 4°, o ser-
vidor mantém a qualidade de segurado, independentemente de
contribuicdo, até doze meses apds a cessacdo das contribui-
cbes.

Pardgrafo tuUnico. O prazo a que se refere o caput
serd prorrogado por mais doze meses, caso o servidor tenha
tempo de contribuicdo igual ou superior a cento e vinte me-
ses.

Art. 64 Concedida a aposentadoria ou pensdo serd o
ato publicado e encaminhado a apreciagdo do Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo.

Pardgrafo tnico. Caso o ato de concessdo ndo seja
aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio
serd imediatamente revisto e promovidas as medidas juridi-
cas pertinentes.

Art. 65 Fica vedada a celebracdo de convénio, con-
sércio ou outra forma de associacdo para a concessdo dos
beneficios previdencidrios de que trata esta Lei com a Uni-
do, Estado, Distrito Federal ou outro municipio.
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CAPITULO VIII
Dos Registros Financeiro e Contébil

Art. 66 O Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Meridiano - RPPS terd registros financeiro e
contabilidade préprios, independentes e individualizados,
que deverdo ser expressos e comprovados com documentacdo,
devendo observar as normas fixadas pelo érgdo competente da
Unido.

§ 1° Seus orcamentos, balancos, prestacdo de contas
e demais atos pertinentes deverdo ser elaborados por pro-
fissional legalmente habilitado e credenciado, responsavel
pelos mesmos.

§ 2° Sua movimentacdo financeira devera ser feita
na conformidade do disposto no pardgrafo quarto do art. 22.

Art. 67 O RPPS publicard na imprensa oficial, até
trinta dias apbdés o encerramento de cada bimestre, demons-
trativo financeiro e orcamentdrio da receita e despesa pre-
videncidrias e acumuladas do exercicio em curso, nos termos
da Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regula-
mento.

Pardgrafo uUnico. O demonstrativo mencionado no ca-
put serd, no mesmo prazo, encaminhado ao Ministério da Pre-
vidéncia e Assisténcia Social.

Art. 68 Seréd mantido registro contédbil individuali-
zado para cada segurado que conteré:

I - nome;
IT - matricula;
IIT - remuneracdo ou subsidio; e

IV - valores das contribuicdes previdencidrias men-
sais e das acumuladas nos meses anteriores do segurado e do
Municipio, suas autarquias e fundacdes.

Paradgrafo Unico - Ao segurado serd enviado, anual-
mente, ou disponibilizado por meio eletrdnico, extrato pre-
videncidrio contendo as informag¢des previstas neste artigo.

TITULO TT
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Das Regras de Transicdo

Art. 69 Ao segurado que tiver ingressado por con-
curso publico de provas ou de provas e titulos em cargo pu-
blico efetivo na administracdo publica direta, autdrquica e
fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Munici-
pios, até 16 de dezembro de 1998, serd facultada sua apo-
sentadoria pelas regras estabelecidas neste artigo.

§ 1° Serad garantido o direito a aposentadoria, com
proventos integrais ao segurado que preencher, cumulativa-
mente, os seguintes requisitos:

I - cinglienta e trés anos de idade, se homem, e
quarenta e oito anos de idade, se mulher;

IT - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se daréd a aposentadoria;

IITI - tempo de contribuicdo igual, no minimo, a so-—
ma de trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mu-
lher; e

IV — um periodo adicional de contribuig¢do, equiva-
lente a vinte por cento do tempo que, em 16 de dezembro de
1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante no
inciso anterior.

§ 2° Serd garantido o direito a aposentadoria, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, ao segu-
rado que, nas condig¢des previstas no caput preencher, cumu-
lativamente, os seguintes requisitos:

I - cingiienta e trés anos de idade, se homem, e
quarenta e oito anos de idade, se mulher;

ITI - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se dard a aposentadoria;

III - tempo de contribuicdo igual, no minimo, a so-—
ma de trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mu-
lher; e

IV - um periodo adicional de contribuicdo equiva-
lente a quarenta por cento do tempo que, em 16 de dezembro
de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante
no inciso anterior.

§ 3° Os proventos da aposentadoria proporcional se-
rdo equivalentes a setenta por cento do valor maximo que o

o
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segurado poderia obter de acordo com o paradgrafo 1°, acres-
cido de cinco por cento por ano de contribuigdo que supere
a soma a que se refere o inciso IV do paragrafo anterior,
até o limite de cem por cento.

§ 4° Na aplicacdo do disposto no paragrafo primei-
ro, o segurado professor, de qualgquer nivel de ensino, dque,
até 16 de dezembro de 1998, tiver ingressado, por concurso
piblico de provas ou de provas e titulos em cargo efetivo
de magistério e que optar por se aposentar terd o tempo de
servico exercido até essa data contado com acréscimo de de-—
zessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mu-
lher, desde que venha a se aposentar exclusivamente com o
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério, nos
termos do parédgrafo segundo do art. 30.

Art. 70 O segurado que, apds completar as exigén-
cias para aposentadoria estabelecida no pardgrafo primeiro
do art. 69, permanecer em atividade, fard jus a isencdo da
contribuicdo previdencidria até completar a exigéncia para
aposentadoria prevista no art. 29.

Art. 71 E assegurada a concessdo de aposentadoria e
pensdo, a qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes,
que, até 16 de dezembro de 1998, tenham cumprido os requi-
sitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos cri-
térios da legislacdo entdo vigente.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida
aos segurados referidos no caput, em termos integrais ou
proporcionais ao tempo de servigo jé& exercido até 16 de de-
zembro de 1998, bem como as pensdes de seus dependentes,
serdo calculados de acordo com a legislacdo em vigor a épo-
ca em que foram atendidas as prescric¢des nela estabelecidas
para a concessdo desses beneficios ou nas condicdes da le-
gislacdo vigente.

§ 2° S&o0 mantidos todos os direitos e garantias as-
segurados nas disposicSes constitucionais vigentes em 16 de
dezembro de 1998 aos beneficidrios do RPPS, assim como a-
queles que ja& cumpriram, até aquela data, os requisitos pa-
ra usufruirem tais direitos, observado o disposto no inciso
XI, do art. 37, da Constituicdo Federal.

Art. 72 O segurado que, até 16 de dezembro de 1998,
tenha cumprido os requisitos para obtencdo de aposentadoria
integral, com base nos critérios da legislacg¢do entdo vigen-
te, e que opte por permanecer em atividade, fard jus a i-
sencdo da contribuicdo previdencidria até completar a exi-
géncia para aposentadoria prevista no art. 29.
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Art. 73 A vedacdo prevista no parédgrafo dez do art. 37,
da Constituicdo Federal, n&o se aplica aos membros de poder e
aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de
1998, tenham ingressado novamente no servig¢o publico por
concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas
demais formas previstas na Constituigdo Federal, sendo-lhes
proibida a percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de
previdéncia a que se refere o art. 40, da Constituig¢do Federal,
aplicando-se—-lhes, em qualquer hipdtese, o limite de que trata o
pardgrafo onze deste mesmo artigo.

Art. 74 O tempo de servico, considerado pela legislacgao
vigente, para efeito de aposentadoria, sera contado como tempo
de contribuicdo, excluido o tempo ficticio.

TITULO III
Das Disposic¢des Gerais e Finais
Art. 75 Os Poderes Executivo e Legislativo, suas
autarquias e fundag¢des encaminhardo mensalmente ao 6brgdo gestor

do FPS relacdo nominal dos segurados e seus dependentes, com OsS
respectivos subsidios, remuneracdes e valores de contribuigdo.

Art. 76 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgao.
Paragrafo unico - Os efeitos em relagdo ao art. 14, serédo

produzidos a partir do més de janeiro de 2. 003,

Art. 77 Ficam revogadas as Leis n% 457, de 28/11/1997 -
482, de 31/08/1998 - 525, de 02/10/2000 553, de 03/09/2001.

Meridiano,

VILMA APA SILVA
PREFEATA MUNICIPAL

Prof?.

Registrada em liv .~prépri67“pﬁb¢icada~ﬁ66wté%mos da lei
em vigor, afixada égifxugar piblico de costume nesta Prefeitura
Municipal e arquivada Jjunto ao Cartério de Registro Civil das
Pessoas Naturais e Tabelido de Notas da sede deste Municipio, de
conformidade com o § 4° do Artigo 87 da Lei Orgéanica do
Municipio de Meridiano, na data supra.

HERMENE DIN
ASSESSOR GERAL DE ADM. MUNICIPAL

REGISTRO CIVIL DAS P
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AS NATURAIS
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