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LEIN° 737, DE 06 DE SETEMBRO DE 2007

(Institui o Conselho Municipal de Assisténcia Social e o Fundo Municipal de Assisténcia Social e
dispée sobre o érgao da Administra¢do Publica Municipal responsdvel pela coordenacgdo/gestio da
Politica Municipal de Assisténcia Social e sobre 0 CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social.

JOSE TORRENTE DIOGO DE FARIAS, Prefeito Municipal de Meridiano, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribui¢des que lhe s3o conferidas por lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal. de Meridiano, em sessdo ordindria realizada em 05 de
setembro de 2007, aprovou e ele nos termos do inciso III, do artigo 65 da Lei Organica do Municipio de
Meridiano, sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITULO I )
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Artigo 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social, instancia Municipal
deliberativa do sistema descentralizado e participativo de assisténcia social, de carater permanente e
composi¢do paritaria entre o governo municipal e sociedade civil.

Artigo 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social é 6rgdo de deliberagdo colegiada,
vinculado ao Setor de Assisténcia Social, 6rgdo da Administragdo Publica Municipal Responsavel pela
Coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, com mandato de 02(dois) anos, permitida uma
unica recondugdo, em sua totalidade, por igual periodo.

Paragrafo 1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS é composto por 06(seis)
membros efetivos e respectivos suplentes, de acordo com os seguintes critérios:

I - 03(trés) representantes do Poder Publico, cujos nomes sdo indicados pelo “Sefor Municipal
de Assisténcia Social” a seguir especificados:

a) - 01(um) representante do Setor Municipal de Assisténcia Social.

b) - 01(um) representante do Setor municipal de Saude.

¢) - 01(um) representante do Setor Municipal de Educag#o.

IT - 03(trés) representantes da sociedade civil, de Entidades juridicamente constituidas,
representativas dos usuarios, escolhidos em foro proprio.

Paragrafo 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS, ¢ presidido por um de seus
integrantes, eleito para mandato de 01(um)ano, permitida a recondugéo por mais 01(um) periodo.

Paragrafo 3° - Nas votagdes, o Presidente do Conselho tera o voto comum de membro e, ainda,
o de qualidade.

Artigo 3°. As atividades dos membros do CMAS reger-se-do pelas disposi¢des seguintes:

I- o exercicio da fungdo de Conselheiro é considerada servigo publico relevante e ndo serd
remunerada;

II- os conselheiros titulares serdo substituidos pelos respectivos suplentes em caso de faltas
injustificadas a trés (03) reunides consecutivas ou cinco (05) intercaladas, novas indicagdes
deverdo ser feitas no caso aqui previsto,guardada a origem.
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IIT — Nas deliberagdes do Conselho, cada conselheiro tera apenas um voto, ressalvada a situagdo
do Presidente, conforme previsio.

IV - As deliberagdes do Conselho serdo consubstanciadas em Resolugdes ou em Atas, publicadas
pelo seu Presidente, garantida ampla divulgagdo.

Artigo 4°. O CMAS terd seu funcionamento regido por regimento interno préprio e
obedecendo as seguintes normas:

I- plenaria como 6rgdo de deliberagdo maxima;

IT - sessGes plenarias realizadas ordinariamente a cada més e extraordmarlamente quando
convocada pelo Presidente ou requerimento da maioria de seus membros;

III - sessdes do Conselho sempre publicas e precedidas de ampla divulgagio;

Artigo 5°. O Setor Municipal de Assisténcia Social ou equlvalente prestara apoio
administrativo necessario ao funcionamento do CMAS.

Artigo 6°. O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, composta de 01(um) profissional
habilitado em Servigo Social e com o devido registro no CRESS;

Artigo 7°. Para melhor desempenho de suas fun¢des, 0 CMAS podera recorrer a pessoas e
entidades, mediante os seguintes critérios:

I - Consideram-se colaboradores do CMAS, as institui¢des formadoras de recursos humanos
para a assisténcia social e as entidades representativas de proﬁssmnals e usudarios dos servigos de
assisténcia social, sem desembargo de sua condi¢cdo de membro;

IT - Sempre que entender necessario e conveniente, o Conselho podera convidar pessoas,
entidades ou associagdes para lhe dar o necessario assessoramento em assuntos especificos, assim como
receber colaboragdes de pessoas fisicas ou juridicas, sempre com finalidade de melhoria no desempenho
de suas atribuigdes.

Artigo 8° - Compete ao conselho Municipal de assisténcia social:

I - Elaborar e publicar seu Regimento Interno;

II - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonéncia com a
Politica Estadual de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS e as diretriz estabelecidas pelas
Conferéncias de Assisténcia Social;

III - Acompanhar e controlar a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV - Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e suas adequagdes;

< V - Zelar pela efetivagdo do SUAS;

VI - Regular a prestagio de servigos de natureza piblica e privada no campo da assisténcia
social, no seu 4mbito, considerando as normas gerais do CNAS, as diretrizes da Politica Estadual de
Assisténcia Social, as proposi¢des da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
e os padrdes de qualidade para a prestacdo dos servigos;

VII - Aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados as agoes
finalisticas de assisténcia social, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

VIII - Aprovar o plano de aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e

/ acompanhar a execug@o orgamentaria e financeira anual dos recursos;

IX - Propor ao CNAS cancelamento de registro das entidades e organiza¢des de assisténcia
social que incorrerem em descumprimento dos principios previstos no artigo 4° da LOAS e em
irregularidades na aplicag¢do dos recursos que lhes forem repassados pelos poderes publicos;

Lein® 737 pagina 2 de 6




ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ(MF) 45.116.092/0001-08 )
Rua Luiza Feltrin Guilhen, 1.716 - Centro - Fone: (17) 3475-1116 / Fax: (17) 3475-1124

X - Acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede prestadora de
servicos da assisténcia social;

XTI - Aprovar o Relatério Anual de Gestao;
XII - Inscrever e fiscalizar as entidades e organiza¢6es de Ambito Municipal.

CAPITULO I
DO ORGAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL RESPONSAVEL PELA COORDENACAO E

GESTAO DA POLITICA M. UNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO CRAS-CENTRO DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL:

Artigo 9°. Fica instituido o Setor de assisténcia social que é o 6rgdo da administragdo
Publica Municipal responsavel pela coordenagio da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo 1°. O Setor de Assisténcia Social terd sua estrutura da seguinte forma:

I - Um (01) cargo de Chefe do Setor, de provimento em Comissdo, de livre nomeagio e
exoneragio;

IT - Cargos de assistentes sociais, conforme as necessidades verificadas, de provimento
efetivo por concurso piblico de provas e titulos;

III - Um (01) servidor administrativo para as atividades administrativas do Setor e outras
correlatas.

Artigo 10. O Chefe do Setor de Assisténcia Social do Municipio sera o Gestor Municipal de
Assisténcia Social, responsavel pela coordenagdo da politica Municipal de Assisténcia Social, compete:

I - A coordenagdo da politica de Assisténcia Social;

II - Co-financiamento da Politica de Assisténcia Social, elaborando e encaminhando a
proposta orgamentaria de Assisténcia Social;

III - Formulacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, submetendo-a a deliberagéo

do CMAS;

IV - Gestdo da rede municipal de inclusido e protecdo social,composta pela totalidade dos
servigos, programas e projetos;

V - Defini¢do de padrdes de qualidade e formas de acompanhamento e controle das agdes
de assisténcia social;

VI - Encaminhamento a outras politicas publicas de dmbito municipal, com vistas a
inclusdo dos usuarios da assisténcia social;

VII - Supervisdo, monitoramento e avaliagdo das agdes assistenciais;

VIII - Coordenar e elaborar programas e projetos de assisténcia social; -

IX - Elaborar o Relatério de Gestio;

X-elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social,

XTI - Desenvolver um programa de qualifica¢do de recursos humanos para a area de
assisténcia social;

XII - Elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, o
orcamento anual de aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS.

Segﬁi I
DO CRAS — CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
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_ Artigo 11. Eica instituido o CRAS que ¢ o Centro de Referencia da Assisténcia Social,
vinculado ao Setor de Assisténcia Social, responsével pela execugdo da politica Municipal da Assisténcia
Social.

Paragrafo inico: Os servigos desenvolvidos no CRAS funcionam por meio de uma rede
bésica de a¢des articuladas e servigos proximos a sua localizagio.

Artigo 12. O CRAS devera contar com uma estrutura composta por:
I- Um (01) coordenador,
. II - Assistentes sociais,
III - Psicdlogos,
IV - Um (01) auxiliar administrativo
V - Se necessario, estagiarios e profissionais de pedagogia e direito;
Artigo 13. O espago fisico devera abrigar, no minimo, trés ambientes:
I- Recepgao,
II - Salas adequadas e reservadas aos profissionais para atendimento
- I1I - Saldo para reunides e trabalhos em grupos
IV - Areas convencionais de servigos.
Paragrafo tinico: O ambiente do CRAS deve ser acolhedor para facilitar a expressdo de
necess1dades e opinides, com espago para atendimento individual que garanta privacidade e preserve
a integridade e a dignidade das familias, seus membros e individuos.
Secdo II

DA COMPETENCIA DO CRAS:

I - Recepgdo e acolhida das familias, seus membros e individuos em situagdo de
vulnerabilidade social;

II - Oferta de procedimentos profissionais em defesa dos direitos humanos e sociais e dos
relacionados as demandas de protegdo social de Assisténcia Social;

III - Vigilancia social: produgdo e sistematizagdo de informagdes que possibilitem a
constru¢do de indicadores e de indices territorializados das situagdes de vulnerabilidades e riscos que
incidem sobre familias/pessoas nos diferentes ciclos de vida. Conhecimento das familias referenciadas e
as beneficiarias do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) e do Programa Bolsa Familia (PBF);
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IV - Acompanhamento familiar: em grupos de convivéncia, reflexdio e servigo
socioeducativo para familias ou seus representantes; dos beneficiarios do PBF, em especial das familias
que ndo estejam cumprindo as condicionalidades; das familias com beneficiarios do BPC;

V - Protegdo pré-ativa por meio de visitas as familias que estejam em situages de maior
risco ou vulnerabilidade (como, por exemplo, as familias que ndo estdo cumprindo as condicionalidades
do PBF);

. VI - Encaminhamento: para avaliagdo e inser¢éo dos potenciais beneficidrios do PBF no
Cadastro Unico (CadUnico) e do BPC, na avaliagdo social e do INSS; das familias e individuos para a
aquisicdo dos documentos civis fundamentais para o exercicio da cidadania; encaminhamento (com
acompanhamento) da populagdo referenciada no territério do CRAS para servigos de protecdo social
basica e de protegdo social especial — quando for o caso;

VII - Produgdo e divulgagio de informagdes de modo a oferecer referéncias para as familias
e individuos sobre os programas, projetos e servigos socioassistenciais do SUAS, sobre o PBF e o BPC,
sobre os 6rgios de defesa de direitos e demais servigos pliblicos de ambito local, municipal, do Distrito

Federal, regional, da 4area metropolitana e ou da micro-regido do estado;

VIII - Apoio nas avaliagdes de revisdo dos cadastros do PBF e do BPC e demais beneficios.

CAPITULO IIT

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 14. Fica instituido neste Municipio o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, instancia de financiamento da politica de assisténcia social. A gestdo financeira da assisténcia
social se efetiva através do FMAS, utilizando critérios de partilha de todo recurso nele alocados, os quais
serdo aprovados pelo CMAS.

Artigo 15. Séo receitas do FUNDO:

I.- Os rendimentos de aplicagdes financeiras de suas receitas;
II - Doagdes eventualmente recebidas a qualquer titulo;

III - Outras receitas;
IV - O produto de convénios firmados pelo Municipio e demais esferas de governo e/ou

Institui¢Ges privadas.

Paragrafo Unico - Os recursos de responsabilidade do Municipio destinados a politica de
assisténcia social serdo repassados automaticamente ao Fundo Municipal instituido por esta lei, na
medida em que forem realizadas as necessarias receitas.

Artigo 16. O Gestor do FUNDO, responsavel pela coordenagdo da politica municipal de
assisténcia social, é vinculado ao Setor de Assisténcia Social do Municipio.

Paragrafo 1°- Juntamente com o gestor do Fundo, serd responséavel pelas despesas o

Tesoureiro Municipal, assinando todos os papéis e documentos necessarios, sendo que o Prefeito
Municipal, em todos os casos, serd o ordenador da despesa.
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Paragrafo 2°- Em todas as obriga¢des de pagamentos deste Fundo deverdio, sempre, nos
documentos comprovantes dos empenhos (notas de empenho) ficar claro de que o recurso financeiro para
o pagamento da obrigagdo estara sendo disponibilizado pela caixa especial deste Fundo.

Artigo 17. Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir crédito especial para promover as
despesas com instalagdo ou manutengdo do Conselho Municipal de Assisténcia social, suplementadas se
necessario.

Artigo 18. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, ficando revogada a Lei n°. 397,
de 22 de dezembro de 1995.

4 Meridiano, 06 de setembro de 2007.

< )

JOSE TORRENTE DIOGQ DE FARIAS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada em livro préprio, publicada com afixagdo n o lugar publico de costume e
arquivada junto ao Cartério de Registro Civil das Pessoas Naturais e Tabelido de Notas de
Meridiano na data supra, conforme dispde o § 4° do Artigo 87 da Lei Orgénica deste Municipio.

HERMENEG ALDIN
ASSESSOR GERAL DE ADMINISTRAC}

RUA LUIZA FELTRIN GNILMEN, 1581 - CENTRO
TELEFONE (0.._17) 2475-1101 - CEP 15625-000
MERIDIANO - S.P
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